
Kindergartenleitung (w/m/d) 

Kindergarten St. Johannes in Theilheim 
30-38 Wochenstunden (Teilzeit oder Vollzeit) möglich 

 
Das wartet auf dich: 

 Eine neu gebaute und frisch bezogene Einrichtung mit 120 
Kindern in drei Kleinkindgruppen und vier 
Kindergartengruppen in Theilheim mit einer wohlwollenden 
Eltern- und Großelternschaft und zahlreichen Möglichkeiten 
zur Vernetzung im Ort. 

 Ein engagiertes Team, welches gerne in die Kita kommt und 
offen ist für Ideen und Impulse 

 Eine stellvertretende Leitung, eine Verwaltungsassistenz 
und ein Hausmeister, die dich unterstützen  

 Neue Räumlichkeiten mit moderner Ausstattung im 
historischen Gebäudeumfeld, Gruppenräume mit Lüftung, 
Schallschutz, moderner Gebäudetechnik, zwei 
Bewegungsräumen, Projektküche, drei Dachterrassen, dem 
neuen Außengelände (ab Juni fertig!) und einem 
Generationengarten für Gartenprojekte 

 Attraktives Gehaltspaket, bestehend aus einem Grundgehalt 
nach Caritas AVR, Jahressonderzahlungen (Weihnachtsgeld 
und Urlaubsgeld)  

 Work-Life-Balance: 30 Urlaubstage und zusätzliche 
Regenerationstage 

 Die Perspektive, sich fortzubilden und neue Ideen zu 
verwirklichen 

Deine Aufgaben als Kita-Leitung (m/w/d): 

 Dir liegt eine situationsorientierte Arbeitsweise und du arbeitest innovativ und 
kreativ. In enger Zusammenarbeit mit deinem Team und einer Verwaltungskraft 
(TZ) organisierst und managst du die Kita. 

 Du stehst deinem Team in Fachfragen beratend zur Seite und gestaltest 
gemeinsam mit einer stv. Kita-Leitung Teamsitzungen und Teamveranstaltungen. 

 Durch deine aufgeschlossene Persönlichkeit pflegst du einen professionellen 
Kontakt zu den Eltern. 

 Du übernimmst als Kita-Leitung die Führungsverantwortung für unsere 
Einrichtung und unterstützt das Team im Gruppendienst 10-15 Stunden (je nach 
Stellenumfang). 

https://anzeigenvorschau.net/bestmedia/img/915791/1812040/cl/dbf36d4ef8e9a139093cd4e3ae0c95de876d46c4/L3291724/JeyJvbGRsaW5rIjoiaHR0cHM6Ly93d3cuZGVuay1taXQuZGUvZGUva2FycmllcmUvZ2VoYWx0IiwiemwiOiJzdGVsbGVuYW56ZWlnZW4uZGUifQ==


 
Das bringst du als Kita-Leitung (m/w/d) mit: 

 Eine anerkannte pädagogische Ausbildung, z.B. als staatlich anerkannter Erzieher 
(m/w/d), oder einen pädagogischen Studienabschluss (Sozialpädagogik, soziale 
Arbeit, o.ä.) 

 Die Fähigkeit, dein Team mit Einfühlungsvermögen und Engagement zu führen 

 Eine aufgeschlossene Persönlichkeit und einen kompetenten Umgang mit den 
Eltern 

 Eigeninitiative, Organisationskompetenz und das Verständnis für Betriebsführung 
gehören zu deinen Stärken 

 Du verfügst über gute MS-Office-Kenntnisse und kannst mit 
Verwaltungsprogrammen umgehen (idealerweise adebis-Kita) 

 

 
Haben wir dein Interesse geweckt?  
Dann schicke uns deine aussagekräftige Bewerbung (pdf) an vorstand@kita-theilheim.de  
oder per Post an: 
Vorstand Kita St. Johannes 
Holger Seefried  
F.L.Schecher-Str. 11 
97288 Theilheim  
 

 

Für weitere Informationen stehen wir gerne telefonisch unter 0176-45386292 zur 

Verfügung. 

Wir freuen uns auf deine Bewerbung! (Hinweise zum Datenschutz s. unten!) 

Hinweise zum Datenschutz für das Bewerbungsverfahren: 

1. Mit der Einsendung Ihrer Bewerbungsunterlagen erteilen Sie uns die Erlaubnis, Ihre persönlichen Unterlagen einzusehen 

und relevante Daten ausschließlich für das Bewerbungsverfahren bis zu dessen Ende zu speichern. 

2. Ihre angegebenen Adressdaten (Postanschrift, e-Mail-Adresse, Telefonnummern) werden ausschließlich für Zwecke 

von Benachrichtigungen auch elektronisch verarbeitet. Weitere Daten werden nicht elektronisch verarbeitet. 

3. Alle Dateien bzw. Daten und deren unter 2. genannte Verarbeitungen werden nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens 

gelöscht. 

4. Bitte haben Sie Verständnis dafür, dass wir Ihre Bewerbungsunterlagen nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens in der 

Regel nicht zurücksenden können. Wir bitten darum, uns ausschließlich Kopien Ihrer Unterlagen zu senden. Ihre Kopien 

werden nach Ablauf des Bewerbungsverfahrens datenschutzgerecht vernichtet. 

mailto:vorstand@kita-theilheim.de

